Reforma Integrata a Justitiei in Romania - Reconstruind
Increderea - O Strategie Integrata pentru o Justitie
Corecta si Eficienta

I. Diagnostic si Fundamentele Reformei

Coruptia sistemica din justitia romaneasca a depasit stadiul infractiunilor individuale; ea
reprezinta o criza profunda care afecteaza functionarea esentiald a institutiilor si erodeaza
insusi fundamentul statului de drept. Aceasta disfunctionalitate structurala alimenteaza si o
neincredere publica paralizanta si are totodata costuri si repercusiuni locale directe si
devastatoare precum: subminarea mediului de afaceri, blocarea investitiilor strategice si
deturneaza resurse esentiale de la servicii publice precum sanatatea si educatia.

Obiectivul acestei reforme integrate reprezinta o transformare fundamentala. Planul de fata
nu vizeaza simple ajustari, ci o resetare strategica menita sa reconstruiasca un sistem
judiciar functional, independent si integru. Miza finala fiind restabilirea increderii
cetatenilor intr-o justitie corecta si eficienta, capabila sa garanteze armonia socio-politica si
protectia reala a drepturilor tuturor.

Exemple si studii de caz

Acest proiect se inspira si din experientele altor tari care au implementat reforme similare.
De exemplu:

- Coreea de Sud: A implementat curti specializate anticoruptie si a utilizat tehnologia
pentru a imbunatati transparenta sistemului judiciar.

- Georgia: Reformele post-Revolutia Trandafirilor au inclus concedieri in masa a
judecatorilor corupti si digitalizarea sistemului judiciar, ceea ce a dus la o reducere
semnificativa a coruptiei.

- Italia: Operatiunea ,Mani Curate” a fost o campanie anticoruptie condusa de magistrati
independenti, care a dus la anchetarea si condamnarea a numerosi oficiali corupti.

- Rwanda: Sistemul ,Gacaca” a implicat cetatenii in procesul de justitie prin curti locale,
reducand coruptia si crescand participarea civica.

- Uruguay si Costa Rica: Au introdus mecanisme de control civic i juriuri cetdtenesti
pentru a creste transparenta si implicarea civica in sistemul judiciar.

Aceste exemple ofera o perspectiva practica si pot ajuta si la anticiparea provocarilor ce pot
sa apara.



II. Reforma Structural-Institutionala (Meritocratie si Raspundere)

Harta simboluri

[C] & - Actiuni implementate $i monitorizate de societatea civild, organizatii neguvernamentale si cetateni.
[S] iii - Actiuni implementate si monitorizate de institutiile statului.

[C+S] — Actiuni ce necesitd implicarea atat a societatii civile, cat si a statului.

1. Crearea Comisiei Nationale pentru Integritate si Competenta Judiciara
(CNICJ) [S] mi [C+S]

e O comisie independenta formata din magistrati, experti si reprezentanti ai societatii
civile care va gestiona:

o Selectia si Promovarea: Implementarea stricta a Standardelor ELI-Mount
Scopus, bazate exclusiv pe merit, transparenta procedurala si criterii
obiective.

o Evaluarea si Raspunderea: Organizarea de audituri de etica si competenta,
definind clar temeiurile raspunderii disciplinare.

o Monitorizarea Influentei: Investigarea suspiciunilor de bias politic sau
lawfare (utilizarea abuziva a justitiei).

o Feedback Legislativ: Identificarea practicii neunitare (cu sprijin Al) si
transmiterea de propuneri legislative.

2. Depolitizarea Conducerii Parchetelor si Instantelor [S] i

e Numirile in functiile de conducere (inclusiv DNA, DIICOT, Procuror General) se vor
face prin concurs public de proiecte, validat de CNIC]J.

3. Mecanismul de Raspundere Directa a Magistratilor [S] i

e Instituirea Fondului de Compensare Judiciara, alimentat din asigurari de raspundere
profesionald. In cazul condamnarilor la CEDO cauzate de erori judiciare grave sau
rea-credinta, fondul va acoperi despagubirile, cu regres asupra magistratilor vinovati
identificati.

4. Crearea Institutiei "Avocatul Public" [S] i

« O institutie autonoma care va gestiona asistenta juridica din oficiu si va oferi
consiliere gratuita categoriilor vulnerabile.

e Vainclude un program national robust de protectie a avertizorilor de integritate,
oferind consiliere confidentiala si protectie impotriva represaliilor.

5. Garantarea Independentei Financiare [S] i

o Asigurarea independentei justitiei prin bugete separate, gestionate independent,
pentru a elimina posibilitatea santajului politic prin controlul finantarii.


https://www.iccj.ro/wp-content/uploads/2025/02/ELI-Mount-Scopus-Standardele-europene-de-independenta-judiciara.pdf
https://www.iccj.ro/wp-content/uploads/2025/02/ELI-Mount-Scopus-Standardele-europene-de-independenta-judiciara.pdf

III. Vetting si Justitie Tranzitionala (Curatarea Sistemului)

1. Amnistie Conditionata cu Supraveghere Continua [S] i [C+S]

¢ Amnistie Partiala: Oferirea unei amnistii partiale pentru procurori si judecatori care
recunosc abuzurile si coopereaza cu autoritatile.

¢ Supraveghere Continua: Cei care beneficiaza de amnistie sa fie supusi unei supravegheri
continue si stricte, cu posibila pierdere a amnistiei in caz de recidiva.

o Confidentialitate: Procesul de vetting sa fie confidential, pentru a evita panica in sistem si a
permite o tranzitie lina.

2. Program de Reintegrare si Monitorizare [S] i [C+S]

¢ Reintegrare Conditionata: Procurorii si judecdtorii care admit coruptia si coopereaza sa fie
reintegrati in sistem, dar cu o monitorizare stricta si evaluari periodice.

e Masuri de Transparenta: Implementarea unor masuri de transparenta si raspundere pentru
a preveni recidiva.

3. Crearea unei Unitati Speciale de Monitorizare [S] i

e Unitate Speciala: Infiintarea unei unitati speciale care sd monitorizeze activitatea
procurorilor si judecatorilor care au beneficiat de amnistie.

e Raportare Periodica: Aceasta unitate sa raporteze periodic progresul si sa identifice orice
abuzuri noi.

4. Stimulente pentru Cooperare [S] i [C+S]

o Stimulente Financiare si Profesionale: Oferirea de stimuli pentru cei care coopereaza si
recunosc abuzurile, cum ar fi pastrarea postului sau alte beneficii profesionale.

e Programe de Reabilitare: Implementarea de programe de reabilitare si educatie pentru cei
care au fost implicati in coruptie, pentru a le oferi sansa de a se reintegra in sistem.

5. Colaborare cu Serviciile Secrete [S] i

¢ Informatii Confidentiale: Folosirea informatiilor detinute de serviciile secrete pentru a
identifica si monitoriza procurorii si judecatorii corupti.

e Protectie si Sprijin: Oferirea de protectie si sprijin pentru cei care coopereaza, pentru a
asigura cd acestia nu vor fi victime ale represaliilor.

6. Reforma Graduala [S] i [C+S]

o Faze de Implementare: Implementarea reformei in faze, pentru a evita un soc sistemic si a
permite o tranzitie lina.

¢ Evaluare Continua: Evaluarea continua a procesului pentru a identifica si corecta
eventualele probleme.

7. Comisia de Adevar Judiciar (,Cartea Neagra a Justitiei”) [S] u [C+S]



 Infiintarea unei comisii care si realizeze un audit integral al sistemului judiciar din ultimii
34 de ani, publicand o ,Carte Neagra” care sa documenteze esecurile sistemice si abuzurile,
ca parte a unui proces de justitie tranzitionala.

IV. Tehnologia ca Garant al Integritatii si Eficientei

1. Justitie Digitala (E-Justitie) si Transparenta [S] i

e Implementarea modelului estonian: dosare electronice accesibile publicului,
transmiterea live a proceselor de interes public major si portaluri unificate
(extinderea ECRIS la parchete).

o Utilizarea platformelor de raportare civica (model ,,I paid a bribe").
2. Utilizarea Inteligentei Artificiale [S] ju

e Analiza datelor judiciare pentru a identifica modele suspecte si a sprijini
mecanismele de integritate.

3. Implementarea Tehnologiei Blockchain [S] i
e Securizarea documentelor si preveniirea falsificarilor in sistemul judiciar.
4. Integrarea Tehnologiei
Implementarea tehnologiei in sistemul judiciar va include:
¢ Formarea Personalului: Programe de formare pentru personalul judiciar.
e Securitatea Datelor: Masuri pentru asigurarea securitatii si confidentialitatii

datelor.

V. Vetting-ul Popular (Presiunea Civica)
1. Justitia Participativa si Curtile de Cetateni (Jurati) [C] & [C+S]

» Instituirea Curtilor de Cetateni (Jurati) pentru infractiuni majore cu impact social
(coruptie, crima organizata), in complete mixte (judecator + cetdteni) pentru a
asigura echilibrul intre expertiza tehnica si legitimitatea populara.

o Infiintarea de Tribunale Civice care, desi simbolice initial, pot audia public cazuri de
coruptie majord, emitand verdicte morale si creand presiune publica.

2. Boicot si Presiune Economica [C] &

o Crearea de liste publice cu firme si avocati care profita de pe urma coruptiei
sistemice si organizarea de campanii de boicotare a acestora.

3. Construirea de Institutii Paralele [C] £ [C+S]



Educatie Juridica de Masa: Crearea de ateliere locale si online pentru a creste
competenta civica a populatiei.

Curti Civice si Arbitraj Comunitar: Infiintarea unor curti de arbitraj respectate la
nivel local pentru a rezolva conflicte minore, degrevand instantele oficiale si
demonstrand eficienta justitiei participative.

4. Aliante Strategice si Presiune Internationala [C] & [C+S]

Colaborare cu Institutii Europene: Petitionarea masiva a institutiilor UE (Comisia
Europeana, GRECO) pentru activarea mecanismelor de monitorizare si cooperare
(ex. MCV).

Parteneriate cu Media Independenta: Finantarea colectiva (crowdfunding) si
sustinerea jurnalismului de investigatie, care actioneaza ca un mecanism neoficial
de evaluare de integritate.

5. Implicarea Societatii Civile

Societatea civila va fi implicata activ in procesul de reforma prin:

Participare Directa: Implicarea in actiuni civice si monitorizare.

Feedback si Sugestii: Mecanisme de feedback pentru cetdteni.

VI. Foaie de Parcurs Strategica (Implementare Fazata)

1. Fazele / Etapele:

Faza 1: Organizare si Vointa (Anul 1) [C] & [S] i

Asigurarea consensului politic si social pentru reforme radicale.
Obtinerea suportului financiar si tehnic international (UE, GRECO).
Adoptarea cadrului legislativ pentru Vetting si infiintarea CNICJ.

Actiuni civice imediate: Cererea publica a unui audit independent al instantelor,
cererea suspenddrii imunitatilor pentru magistratii sub ancheta si lansarea
platformelor de denuntare.

Faza 2: Presiune si Curatare (Anii 2-4) [C] &> [S] i

Punerea in aplicare a Vetting-ului magistratilor, gestionand simultan criza de
personal.

Operationalizarea CNICJ si a Avocatului Public.

Actiuni civice de presiune: Demararea protestelor creative si a tribunalelor civice
pentru cazuri emblema, initierea campaniilor de boicot si depunerea petitiilor catre
UE.



Faza 3: Institutionalizare si Consolidare (Anii 3-5) [C] 4> [S] i
o Demararea proiectelor de digitalizare la scara larga (E-Justitie, DLT pentru probe).

o Institutionalizarea civica: Dezvoltarea programelor de educatie juridica de masa si
crearea curtilor de arbitraj comunitar.

o Consolidarea aliantelor cu media independenta.
Faza 4: Schimbare Sistemica (Obiectiv 5+ ani) [C] & [S] i
o Adoptarea reformelor legislative majore, fortate prin presiune civica.
o Integrarea deplina a curtilor specializate anticoruptie cu participare civica.

o Stabilizarea unui sistem judiciar hibrid (magistrati profesionisti + juriuri populare).

2. Indicatori de Succes

Pentru a evalua progresul si succesul implementarii, se vor defini indicatori clara pentru
fiecare faza:

- Faza 1: Numarul de actiuni civice initiate si nivelul de suport obtinut.
- Faza 2: Numarul de magistrati supusi vetting-ului si nivelul de transparenta atins.

- Faza 3: Numarul de programe de educatie juridica implementate si nivelul de participare
civica.

- Faza 4: Numarul de reforme legislative adoptate si nivelul de satisfactie publica.

3. Resurse si finantare

Implementarea reformelor necesita resurse financiare si umane adecvate. Se vor identifica
sursele de finantare si se va asigura alocarea resurselor necesare pentru fiecare faza a
proiectului.

4. Comunicarea si transparenta

Un plan de comunicare clar va asigura transparenta procesului de reforma. Acesta va
include:

- Comunicare Publica: Rapoarte periodice despre progresul implementarii.

- Feedback Continuu: Mecanisme de feedback pentru cetateni si institutii.

5. Plan de urgenta / siguranta (/’contingency’)

Un plan de urgentd / siguranta va fi elaborat pentru a gestiona eventualele obstacole sau
rezistente la implementare. Acest plan va include strategii pentru a depasi rezistenta la



schimbare si pentru a gestiona crizele.

6. Evaluare si Feedback Continuu

Un mecanism de evaluare si feedback continuu va asigura ca reformele raman pe drumul cel
bun si pot fi ajustate dupa necesitati.

7. Colaborare Internationala

Colaborarea internationala va fi asigurata prin:

e Parteneriate cu Institutii Europene: Sprijin tehnic si financiar.

¢ Schimb de Bune Practici: Colaborare cu alte tdri pentru schimbul de experienta.

VII. Concluzie

Reforma justitiei nu este doar o necesitate, ci o oportunitate de a reconstrui increderea in
statul de drept si de a crea o societate mai dreapta si transparenta. Esecul combaterii
coruptiei nu este o lipsa de legi, ci o lipsa a unei infrastructuri etice adecvate. Aceasta
reforma integrata nu este doar un plan, ci un angajament pentru o transformare profunda si
durabila a justitiei.

Prin combinarea standardelor de merit si ale autonomiei structurale cu masuri radicale de
igienizare, garantii tehnologice si un mecanism de siguranta civic, putem crea un sistem
judiciar care sa raspunda nevoilor cetatenilor si sa asigure protectia drepturilor
fundamentale.

Fiecare pas din acest proiect este un pas catre o justitie mai corecta si eficienta, o justitie
care sa inspire incredere si sa protejeze drepturile tuturor. Prin implicarea activa a societatii
civile si colaborarea stransa cu institutiile statului, putem asigura o transformare reala si
durabila.

Implementarea acestei reforme nu este doar o responsabilitate, ci o oportunitate de a
construi un viitor mai bun pentru toti cetatenii. Fiecare actiune, fiecare masura si fiecare
pas inainte ne aduce mai aproape de o justitie care sa fie un model de integritate si
transparenta.

In final, aceasta reforma nu este doar despre schimbarea sistemului, ci despre reconstruirea
increderii si crearea unei societati mai drepte si echitabile. Impreund, putem face diferenta
si putem asigura o justitie care sa serveasca cu adevarat interesele publice si sa protejeze
drepturile fundamentale ale fiecarui cetatean.

Ajuta si Tu la promovarea acestui Proiect! — Apasa aici pentru a deschide pagina de donatii



https://nouaromania.eu/conturi-donatie/

